ZARZADZENIE NR 200/516/25
Burmistrza Miasta Laziska Gorne
z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie ogtoszenia II otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w roku 2026.

Na podstawie art. 11 ust. 2, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338 ze zm.) oraz Uchwaty Nr
XX/147/25 Rady Miejskiej w taziskach Goérnych z dnia 25 listopada 2025r. w sprawie
przyjecia ,Rocznego Programu Wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”.

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

1. Ogtaszam II otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w 2026 roku przez
organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie z zakresu
wspierania rodziny isystemu pieczy zastepczej pn. ,taziski Klub Mtodziezowy”,
realizowany w ramach projektu ,Rodzina w Centrum - wsparcie rodzin w miescie
taziska Gérne”.

2. Tres¢ ogtoszenia stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

3. Ogtoszenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie:
w urzedowym publikatorze teleinformatycznym - Biuletynie Informacji Publicznej
(www.bip.laziska.pl); na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w taziskach Gornych
(www.laziska.pl) ; w siedzibie Urzedu Miejskiego - tablica ogtoszen.

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Edukacji, Ochrony Zdrowia,
Kultury i Sportu.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta

mgr inz. Aleksander Wyra
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Zatacznik do zarzadzenia nr 200/516/25
Burmistrza Miasta taziska Gorne
z dnia 26 listopada 2025 r.

OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta Laziska Gorne
oglasza
II otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w 2026r.

I. Rodzaje zadan, terminy realizacji oraz wysoko$¢ srodkow publicznych
przeznaczonych na ich realizacje:
Rodzaj zadania Srodki przeznaczone na Termin
realizacje zadania realizacji
zadania
~Laziski Klub Mtodziezowy”, 60.000 zt 07.01.2026r. -
realizowany w ramach projektu (stownie: szesédziesiat 31.05.2026r.
,Rodzina w Centrum - wsparcie tysiecy ztotych)
rodzin w miescie taziska Gorne”

II. Szczegotowy opis zadania:

1. Zorganizowanie i prowadzenie na terenie Miasta taziska Gorne Klubu Mtodziezowego

(okoto 15 osdéb) w wieku od 13 do 18 roku zycia - mieszkancow tazisk Goérnych. Klub
bedzie prowadzony jako placéwka wsparcia dziennego.

W ramach Klubu organizowane bedq spotkania/warsztaty, wycieczki jednodniowe,
eventy, spotkania z ciekawymi ludzmi.

Zostang zakupione niezbedne materiaty do prowadzenia zaje¢, ktére zostang
w dyspozycji Klubu po zakonczeniu projektu.

Spotkania/warsztaty beda sie odbywaty 1 lub 2 razy w tygodniu (2-3 godzinne
spotkania dostosowane do potrzeb i mozliwosci mtodziezy).

Zarowno podczas warsztatéw/spotkan jak i wycieczek czy eventdw zorganizowany
bedzie poczestunek zakupiony w sklepie lub zaméwiony przez firme zewnetrzng (na
terenie placowki nie bedg przygotowywane positki).

Siedzibg Klubu moze by¢ Placdwka Wsparcia Dziennego w Centrum Ustug
Spotecznych w taziskach Gornych ul. Jana Pawta II 1.

. Klub bedzie prowadzony zgodnie z ustawqg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Prowadzona bedzie dokumentacja m.in. ewidencja uczestnikdéw, harmonogramy
zaje¢, dokumentacja zdjeciowa z eventow/spotkan z ciekawymi ludzmi oraz listy
obecnosci z kazdej wycieczki oraz z kazdych spotkan/warsztatow.

. Oferent musi posiada¢ na dzien ziozenia oferty aktualne zezwolenia, opinie iinne
dokumenty, umozliwiajagce prowadzenie Klubu Mtodziezowego, zgodnie z zapisami
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

. Kadra powinna posiada¢ potwierdzone dokumentami kwalifikacje, wymagane ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
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5. W ofercie nalezy przedstawi¢ informacje o funkcjonowaniu Klubu tj.: planowane godziny
i dni dziatania klubu, wstepny harmonogram zaje¢ (mozliwa modyfikacja) i kosztorys.

6. Oferent rozpowszechni informacje o otwarciu taziskiego Klubu Miodziezowego na terenie
miasta w tym w szkotach poprzez ulotki, informacje na stronie internetowej, na portalu
spotecznosciowym Facebook.

7. Mlodziez zainteresowana udziatem w Klubie Mtodziezowym uda sie wraz
z rodzicem/opiekunem prawnym do Centrum Ustug Spotecznych w taziskach Gérnych i
zostanie zrekrutowana przez koordynatoréw indywidualnych planéw ustug spotecznych
w Centrum Ustug Spotecznych w taziskach Goérnych.

8. Pobyt mtodziezy w klubie jest nieodptatny.
9. Wysokos¢ kosztéw administracyjnych nie moze przekroczy¢ 15% wartosci zadania.

10. Oferent zobowigzuje sie do stosowania przepiséw ustawy z dnia 13 z maja 2016 .
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich.

11. Zadanie bedzie realizowane przy wspotpracy oferenta z Centrum Ustug Spotecznych
w taziskach Goérnych.

12. Wszelkie zmiany proponowane przez oferenta do oferty oraz sprawozdanie koncowe
z wykonania zadania publicznego podlegac bedzie analizie i ocenie przez Centrum Ustug
Spotecznych w taziskach Gérnych.

III. Podmioty uprawnione do zlozenia oferty.

W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338 ze zm.), ktore
spetniajg wszystkie wymienione ponizej warunki:

a) prowadzg dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej niniejszym ogtoszeniem
o otwartym konkursie ofert;

b) zamierzajq realizowac zadanie na rzecz mieszkancéw Miasta taziska Gorne;
c) przedstawig prawidtowo sporzadzong oferte;

d) posiadajq niezbedng wiedze, kwalifikacje, doswiadczenie, potencjat osobowy
i majatkowy (w szczegdlnosci kadre i odpowiednie zaplecze lokalowe) niezbedne do
realizacji konkretnego zadania.

IV. Warunki realizacji zadania.
1) Zadania bedq zlecane w formie powierzenia realizacji zadania publicznego.

2) Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie przed datg rozpoczecia realizacji
zadania umowy z zachowaniem formy pisemnej.

3) Umowa sporzadzona zostanie zgodnie z wzorem ustalonym w Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan z dnia 24 pazdziernika 2018 r.

4) W umowie zostang okreslone szczegétowe warunki realizacji zadania.
5) Zadanie publiczne nie moze byc realizowane przez podmiot niebedacy strong umowy.

6) Zadania winny by¢ realizowane z najwyzszg starannoscig zgodnie z zawartg umowg
oraz obowigzujacymi standardami i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

7) Wytoniony podmiot, ktéry otrzyma dotacje zobowigzany jest do wyodrebnienia
w ewidencji ksiegowej sSrodkow otrzymanych na realizacje zadania.
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8) Srodki przeznaczone na realizacje zadania powinny by¢ wykorzystane na wydatki
okreslone w kosztorysie stanowigcym element oferty.

9) Oferent jest zobowigzany do poinformowania Burmistrza Miasta taziska Gorne
w formie pisemnej o istotnych zmianach dotyczacych: terminu realizacji zadania,
harmonogramu, kosztorysu realizacji zadania, niezwtocznie po nabyciu wiedzy w tym
zakresie. Kazda z istotnych zmian bedzie wymagata wprowadzenia zmian do umowy.

10) W trakcie realizacji zadania mogg by¢ dokonywane przesuniecia w zakresie
poszczegolnych pozycji kosztdw dziatania oraz pomiedzy dziataniami. Jezeli dany
wydatek finansowy z dotacji wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania
publicznego nie jest rowny odpowiedniemu kosztowi okreslonemu w umowie, to
uznaje sie go za zgodny z umowg wtedy, gdy nie nastgpito zwiekszenie Ilub
zmniejszenie tego wydatku o nie wiecej niz 10%.

11) Zmiany w wydatku finansowym z dotacji powyzej 10% wymagajq uprzedniej zgody
Zleceniodawcy. W takim wypadku podmiot realizujacy zadanie sktada stosowny
whniosek wraz z uzasadnieniem.

12) Oferent po uzyskaniu zgody dokonuje zmian w ofercie. Zmiany beda wprowadzone
aneksem do uprzednio zawartej umowy.

13) Zgody wymaga rowniez usuniecie istniejgcej juz pozycji kosztorysowej na poczet
utworzenia nowego rodzaju kosztu. Wprowadzony nowy rodzaj kosztu nie moze
zmieniac istoty zadania publicznego oraz mieé¢ wptyw na wczesniejszy wybor oferty.

14) Udziat kosztéw administracyjnych w catkowitych kosztach realizacji zadania,
w sprawozdaniu koncowym z realizacji zadania publicznego, nie moze by¢ wiekszy od
udziatu kosztdw administracyjnych w catkowitych kosztach realizacji zadania
W umowie.

15) Koszty, ktére nie mogg by¢ pokrywane z dotacji:

a) budowa izakup budynkéw, zakup gruntédw oraz prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej;

b) pokrywanie deficytu dziatalnosci organizacji;

c) wsteczne finansowanie projektow (refinansowanie projektow);

d) wydatki na dziatalnos¢ polityczng i religijng;

e) wydatki, ktére merytorycznie nie sg zwigzane z realizacjg zadania;

f) wydatki dotyczace kosztdw administracyjnych zwigzanych z realizacjq zadania
(w tym kosztéw osobowych personelu administracyjnego, np. obstugi ksiegowej,
kadrowej, prawnej oraz kosztéw zwigzanych z biezgcg dziatalnoscig oferenta, np.
optaty za telefon, Internet, czynsz, materiaty biurowe), ktére przekraczajg 15%
catkowitej wartosci przyznanej dotacji;

g) wydatki na dziatania promocyjno-informacyjne, za wyjatkiem realizowania
podstawowych obowigzkdéw dotyczacych oznakowania miejsca realizacji zadania,
wydarzen organizowanych w ramach realizacji zadania na stronie internetowej
oferenta;

h) na zakup $rodkéw trwatych;

i) na podatek od towardéw i ustug (VAT), jesli moze zosta¢ odliczony w oparciu
o ustawe z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towaréw i ustug (tj. Dz.U. z 2025 r.
poz. 775 ze zm.);

j) na amortyzacje, leasingi, rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan,
odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan, koszty kar i grzywien;
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k) na nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowej lub finansowej dla oséb
zajmujacych sie realizacja zadania;

1) na podatki i optaty z wytaczeniem podatku dochodowego od osdéb fizycznych,
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, sktadek na Fundusz Pracy oraz
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

16) Naruszenie postanowien okreslonych w ust. 11, ust. 14, ust. 15 uwaza sie za
pobranie czesci dotacji w nadmiernej wysokosci.

17) Z wykonania zadania publicznego objetego umowg oferent sporzadza sprawozdanie,
zgodne ze wzorem okreslonym w Rozporzgdzeniu Przewodniczacego Komitetu Do
Spraw Pozytku Publicznego w terminach okreslonych w umowie.

Zasady skladania ofert:

1) Oferta powinna by¢ ztozona w formie pisemnej, opieczetowana i podpisana przez
osoby, ktére zgodnie z postanowieniami statutu lub innego aktu powotujgcego dany
podmiot, sg uprawnione do reprezentowania podmiotu.

2) Oferent winien przedstawi¢ oferte zgodnie z zasadami uczciwej konkurencii,
gwarantujac wykonanie zadania w sposob efektywny, oszczedny i terminowy.

3) Oferent odpowiada za rzetelnos¢, poprawnos¢ i kompletnos¢ oferty oraz zawartych
w niej informaciji.

4) Oferent zobowigzany jest podczas realizacji zleconego zadania publicznego do
zapewnienia dostepnosci architektonicznej, cyfrowej, informacyjno-komunikacyjnej
(adekwatnie do charakteru przedsiewziecia) osobom ze szczegdlnymi potrzebami na
poziomie minimalnych wymagan, okreslonych w art. 6-7 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (tj. Dz.U.
z 2024 r. poz. 1411 ze zm.) oraz wykazania w ofercie konkretnych planowanych
dziatan w tym zakresie. W zwigzku z tym, w kalkulacji przewidywanych kosztéw
realizacji zadania publicznego Oferent moze wydzieli¢ tzw. pule dostepnosci
w wysokosci nie wiekszej niz 5% wnioskowanej kwoty dotacji na dziatania majace na
celu zapewnienie dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (mechanizm
racjonalnych usprawnien). Oferent zobowigzany jest wskazac¢ w jaki sposéb zapewni
dostepnosé w ramach realizowanego zadania w czesci II1.4 formularza oferty w opisie
dziatan, ktérych zapewnienie dostepnosci dotyczy. Ostateczne warunki dostepnosci
dla realizacji zadania okreslone zostang w umowie realizacji zadania. Organ
administracji moze okreslic w umowie inne warunki dostepnosci niz wskazane przez
oferenta, jesli uzna to za konieczne dla zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegllnymi potrzebami.

5) Niedopuszczalne jest ztozenie w konkursie wiecej niz 1 oferty.

6) Terminowe ztozenie poprawnej ikompletnej oferty nie jest rdédwnoznaczne
Z przyznaniem dotacji.

7) W przypadku checi wycofania oferty po jej ztozeniu, ale przed uptywem terminu
sktadania ofert, nalezy ztozy¢ w biurze podawczym Urzedu Miejskiego w taziskach
Gérnych, Pl. Ratuszowy 1, 43-170 taziska Gdérne — osobiscie lub droga pocztowg
(decyduje data wptywu do Urzedu), oswiadczenie o wycofaniu oferty.
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8) Wz6r oferty okreslony jest w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzorow umoéw dotyczgacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan z dnia
24 pazdziernika 2018 r. (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 2057 ze zm.). Niezbedne formularze
sq dostepne na stronie internetowej www.bip.laziska.pl w zaktadce Organizacje
pozarzadowe-Otwarte konkursy ofert (plik do pobrania dotaczony do zarzadzenia
w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert), a takze w Urzedzie Miejskim
w taziskach Gérnych w Wydziale Edukacji, Ochrony Zdrowia, Kultury i Sportu.

9) Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace zatgczniki:

a) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub w przypadku gdy oferent
nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sgdowym - potwierdzona za zgodnos¢
z oryginatem kopia aktualnego wyciqgu zinnego rejestru Ilub ewidencji,
ewentualnie inny dokument potwierdzajacy osobowos¢ prawng oferenta;

b) kopia (potwierdzona za zgodnos$c¢ z oryginatem) dokumentu regulujagcego prawa
i obowigzki 0s6b reprezentujacych i czionkéw oraz okreslajacego przedmiot
dziatalnosci organizacji (np. statut, regulamin dziatalnosci);

c) petnomocnictwo lub upowaznienie do reprezentowania i sktadania o$wiadczen
woli w przypadku braku wskazania we wtasciwym rejestrze oséb upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli;

d) oswiadczenie o mozliwosci realizacji zadania pn. ,taziski Klub Mtodziezowy”,
realizowany w ramach projektu ,Rodzina w Centrum - wsparcie rodzin w miescie
taziska Gérne

e) oswiadczenia o dysponowaniu wyspecjalizowang kadrg;

f) osSwiadczenie dotyczace niekaralnosci oséb zatrudnionych przy realizacji zadania
publicznego;

g) oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania
danych osobowych. Oferent zobowigzany jest wydrukowania i podpisania klauzuli
przez osoby uprawnione do reprezentacji. Klauzula stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego ogtoszenia;

h) aktualne zezwolenia, opinie iinne dokumenty, umozliwiajagce prowadzenie
Klubu Mtodziezowego, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

10) W przypadku sktadania kopii dokumentu jako zatgcznika do oferty, kopia ta musi
by¢ potwierdzona za zgodnos$c z oryginatem ze wskazaniem daty, imienia, nazwiska
oraz formulg ,za zgodnosS¢ z oryginatem” i podpisem osoby upowaznionej do
reprezentowania podmiotu).

VI. Zasady przyznawania dotacji.

1) Dotacja moze zosta¢ przyznana tylko podmiotowi wytonionemu w drodze otwartego
konkursu ofert.

2) Burmistrz Miasta taziska Gérne zastrzega sobie prawo udzielenia dotacji na dany
rodzaj zadania wiecej niz jednemu podmiotowi.

3) Burmistrz Miasta taziska Gorne moze negocjowac warunki i koszty realizacji zadania
oraz proponowac dofinansowanie niepetnego zakresu zadania w przyjetych ofertach
lub zmniejszenie wnioskowanej dotacji.
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4) W przypadku, gdy suma dofinansowania zgtoszonych ofert przekroczy wysokos¢
srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania, Burmistrz Miasta zastrzega sobie
mozliwos¢ zmniejszania wielkosci dofinansowania, stosowanie do posiadanych
srodkow.

5) Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie. W takiej sytuaciji
przed podpisaniem umowy wymagana jest aktualizacja oferty realizacji zadania
publicznego w punktach dotyczacych kalkulacji przewidywanych kosztéw, planu
i harmonogramu dziatan oraz rezultatow realizacji zadania publicznego przez
Oferenta.

6) W ramach dotacji bedg finansowane wytacznie koszty, ktére sg bezposrednio
zwigzane z realizacjg zadania i zostang poniesione w czasie realizacji zadania po
podpisaniu umowy.

VII. Termin skiladania ofert

Oferty winny byc¢ ztozone w zamknietych kopertach w biurze podawczym Urzedu
Miejskiego w taziskach Goérnych, Pl. Ratuszowy 1, 43-170 taziska Gdrne - osobiscie
lub drogq pocztowg (decyduje data wptywu do Urzedu) w terminie do
31 grudnia 2025 roku. Koperta powinna by¢ opisana z oznaczeniem nazwy i adresu
podmiotu oraz nazwy zadania okreslonego w ogtoszeniu o konkursie.

VIII. Kryteria stosowane przy wyborze ofert.
1) Organ administracji publicznej bierze pod uwage kryteria formalne:
a) ocenia czy podmiot skfadajacy oferte jest uprawniony do jej ztozenia;
b) ocenia terminowos¢ ztozenia oferty zgodnie z pkt VII ogtoszenia;
C) ocenia czy zataqczone zostaty wymagane zatgczniki.
2) Organ administracji publicznej bierze pod uwage kryteria merytoryczne:

a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowg
lub podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy;

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do  zakresu rzeczowego  zadania, dokonujac  wyboru
najefektywniejszego sposobu wykorzystania $srodkéw publicznych przeznaczonych
na realizacje zadania z zachowaniem wymogow okreslonych
w art. 44 ust. 3 pkt 1 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r.
(tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.);

c) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktérych organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy
bedq realizowaé zadanie publiczne;

d) ocenia sposdb spetnienia warunkoéw stuzacych zapewnieniu dostepnosci dla
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami z uwzglednieniem minimalnych wymagan,
o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdélnymi potrzebami w zakresie adekwatnym do charakteru
przedsiewziecia;

e) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy,
ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod
uwage rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow.

f) Komisja dokonuje oceny oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym na
podstawie karty oceny stanowigcej zatgqcznik nr 2 do ogtoszenia.
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IX. Tryb stosowany przy dokonywaniu wyboru ofert.

1) Oferty ztozone do konkursu, zgodne z kryteriami formalnymi, sg opiniowane przez
komisje konkursowg powotang przez Burmistrza Miasta.

2) W skiad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza Miasta oraz osoby
wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z wytgczeniem o0séb
reprezentujgcych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3 ust.3
ustawy, ktdre biorg udziat w konkursie ofert. Komisja konkursowa moze dziataé bez
udziatu osdb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust.3 ww. ustawy, jezeli zadna organizacja nie wskaze oséb do skiadu
komisji konkursowej lub wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji
konkursowej. Skfad komisji konkursowych okresla Burmistrz Miasta w drodze
zarzadzenia. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze z gtosem
doradczym osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej
zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

3) Decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Miasta po
zapoznaniu sie z opinig komisji konkursowej.

4) Wyniki konkursu ogtasza sie przez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego oraz publikacje na stronach internetowych www.bip.laziska.pl
i www.laziska.pl.

5) Informacja o wynikach konkursu zostanie przekazana oferentom drogq elektroniczng
na adres e-mail podany w formularzu oferty.

6) Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.
X. Termin dokonania wyboru ofert.

Rozstrzygniecia konkursu dokona Burmistrz Miasta w terminie do 2 stycznia
2026 roku.

XI. W roku 2024 Miasto taziska Gorne realizowalo zadania z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej. Koszt realizacji wynikajacy z zawartych uméw wynosit
149.770 zt.

W roku 2025 Miasto taziska Gorne realizuje zadania z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej. Planowany koszt realizacji wynosi 600.000 zt.

XII. Burmistrz Miasta zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu zgodnie
z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie.

XIII. Oferty wraz z zatacznikami nie bedq zwracane oferentowi.
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Zatgczniki:

1. Klauzula informacyjna - otwarte konkursy ofert przeprowadzane w trybie ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie -zatacznik nr 1;

2. KARTA OCENY OFERTY pod wzgledem formalnym i merytorycznym na realizacje zadania
publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej pn. ,taziski Klub
Mtodziezowy”, realizowany w ramach projektu ,Rodzina w Centrum - wsparcie rodzin
w miescie Laziska Gorne” - zatacznik nr 2.
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Zatacznik nr 1 do ogtoszenia

Klauzula informacyjna
otwarte konkursy ofert przeprowadzane w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

W zwigzku z realizacjag wymogéw okreslonych w art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODQO”), informujemy o zasadach przetwarzania danych
osobowych oraz o przystugujacych im prawach z tym zwigzanych.

1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach otwartego konkursu
ofert jest Burmistrz Miasta taziska Gérne, Plac Ratuszowy 1, 43-170 taziska Goérne.

2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, ktéry nadzoruje prawidtowosé
przetwarzania danych. Mozna sie z nim skontaktowac piszac na adres siedziby
Administratora lub poprzez e-mail: iod@laziska.pl.

3) Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane w zwigzku z realizacja obowigzku
prawnego cigzgcego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) oraz wykonywaniem
przez administratora zadan realizowanych w interesie publicznym lub sprawowania
wiadzy publicznej powierzonej administratorowi (art. 6 ust. 1 lit. e RODO) w celu
wypetnienia obowigzku prawnego wynikajacego z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338 ze
zm.), ktorym jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert, wybdr, a nastepnie
realizacja oraz rozliczenie zadania publicznego.

4) Pani/Pana dane osobowe bedq przechowywane przez okres wymagany do realizacji
celow przetwarzania danych wskazanych w pkt 3 i zarchiwizowane w sposéb, i terminie
okre$lonym w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji
W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych, tj. przez 5 lat od
stycznia kolejnego roku po zakonczeniu Panstwa sprawy.

5) Pani/Pana dane osobowe mogq by¢ udostepniane innym organom i podmiotom na
podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

6) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane przez Administratora do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.

7) Pani/Pana dane osobowe bedgq przechowywane przez okres wymagany do realizacji
celdw przetwarzania danych wskazanych w pkt 3 i zarchiwizowane w sposob, i terminie
okre$lonym w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji
W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

8) Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, w przypadkach i na zasadach przewidzianych prawem.

9) Przystuguje Pani/Panu prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj.: Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna, ze
przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. zgodnie z art. 77 rozporzadzenia.
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10) Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Obowigzek
podania danych przez Pana/Panig wynika z ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

11) Niepodanie danych spowoduje brak mozliwosci uczestnictwa w konkursie ofert.

12) W trakcie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, wskazanych w dokumentacji
konkursowej, nie bedzie dochodzito do zautomatyzowanego podejmowania decyzji,
w tym do profilowania.

Zapoznatem/am sie z Klauzulg informacyjng

taziska Goérne, dnia ....cc.ccceeveeveveennnnen.

(podpis oferenta)
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. DANE OGOLN

I
1
2
3.
4
5
6

Zatacznik nr 2 do ogtoszenia

KARTA OCENY OFERTY
pod wzgledem formalnym i merytorycznym
na realizacje zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej pn. ,taziski Klub Mtodziezowy"”, realizowany w ramach projektu
~Rodzina w Centrum - wsparcie rodzin w miescie taziska Gérne".

. Ocena formalna: O pozytywna O negatywna

II. OCENA FORMALNA

1.

u » W N

Czy oferta zostata ztozona w terminie? O TAK O NIE

O TAK O NIE

. Tytut zadania publicznego: ....cvvviiiiii
« NAzZWaA OfrenNta: oo s
Adres OfBrENtA: oot

. Numer oferty / data Wptywu: ....coiiiiiii e

. Imie i Nnazwisko 0CENIajaCegO: ...vvviviiiiiiiiie it i

. Czy oferta zostata ztozona na obowigzujacym wzorze? O TAK O NIE
. Czy oferta jest kompletna (wszystkie wymagane zataczniki, podpisy)? O TAK O NIE
. Czy oferent jest uprawniony do realizacji zadania zgodnie z ustawg? O TAK O NIE

. Czy oferta spetnia inne wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu konkursowym?

Wynik oceny formalnej: O pozytywna O negatywna
III. OCENA MERYTORYCZNA - TABELA

Lp.

Kryterium
oceny

Opis
kryterium

Maks.
pkt

Przyznana liczba
pkt

1.ocena mozliw

osci realizacji zadania publicznego przez organ

lub podmioty wymienione w art. 3

izacje pozarzadowq
ust.3 ustawy

zdolno$¢  organizacji  do
wykonania zadania,
-rodzaj proponowanych dziatan

10

2.0cena przedstawionej kalkulacji kosztédw realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, dokonujac wyboru najefektywniejszego
sposobu wykorzystania srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania
z zachowaniem wymogoéw okreslonych w art. 44 ust. 3 pkt 1 ustawy o finansach
publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r.;

Czy budzet jest realistyczny
i uzasadniony?

- Czy oferta przewiduje
efektywne wykorzystanie
srodkow publicznych?

- Czy koszty sq proporcjonalne do
planowanych  dziatan i liczby
uczestnikéw?

15

3. ocena proponowanej jakosci wykonania zadania

i kwalifikacji os6b, przy udziale
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ktérych organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy
beda realizowac zadanie publiczne;

- Czy kadra posiada odpowiednie
wyksztatcenie i doswiadczenie
w pracy Z mtodziezq?
- Czy zapewniono odpowiednig
liczbe pracownikéw w stosunku 15
do liczby uczestnikow?

- Czy metody pracy z mtodziezg
sq dostosowane do  wieku
i potrzeb rozwojowych?

4. uwzglednienie analizy ioceny realizacji zleconych zadan publicznych
w przypadku organizacji pozarzgdowej lub podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust.3 ustawy, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania
publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ iterminowos¢ oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych na ten cel sSrodkéw.

- Czy harmonogram dziatan jest
realistyczny i spéjny?

- Czy okreslono liczbe
uczestnikéw i czestotliwosé zajec?
- Czy oferent prowadzit wczesniej

Kluby miodziezowe lub placowki|  2°

wsparcia dziennego?
- Czy posiada referencje Ilub
udokumentowane efekty

wczesniejszych projektéw?

5. ocena sposobu spetnienia warunkow stuzgcych zapewnieniu dostepnosci dla osob
ze szczegllnymi potrzebami z uwzglednieniem minimalnych wymagan, o ktérych
mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami w zakresie adekwatnym do charakteru przedsiewziecia;

- Czy opisano w ofercie
dostepnosé dla 0s6b ze

szczegllnymi potrzebami W 20
zakresie adekwatnym do
charakteru przedsiewziecia

Suma

punktow 80

IV. UZASADNIENIE OCENY
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V. OCENA KONCOWA
Wynik punktowy 0-39 pkt - oferta niekwalifikujgca sie do realizacji
Wynik punktowy 40-80 pkt - oferta rekomendowana do realizacji

O Oferta rekomendowana do realizacji

O Oferta odrzucona
VI. PODPISY CZLONKOW KOMISJII KONKURSOWE]J

3 (imie, nazwisko, podpis)
7 (imie, nazwisko, podpis)
C (imie, nazwisko, podpis)
P (imie, nazwisko, podpis)
D (imie, nazwisko, podpis)
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